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Ruimte voor Groei
Supervisie voor gedragswetenschappers (blended jaartraject)
Vertragen ¢ Verbinden ¢ Vertrouwen ¢ Versterken

Ruimte voor Groei is een geheel verzorgd jaartraject supervisie voor gedrags-
wetenschappers (NVO/SKJ/NIP), waarin professionele ontwikkeling en reflectie centraal
staan.

Het traject combineert online bijeenkomsten met supervisiedagen op een prachtige,
centraal gelegen locatie en levert in totaal 25 supervisie-uren op (20 SKJ/NVO-punten).

Supervisanten reflecteren in een kleine groep (6 personen), waarbij van en met elkaar
leren een belangrijke rol speelt. ledere supervisant start met een online individuele
kennismaking, waardoor persoonlijke leervragen richtinggevend zijn voor het leerproces
binnen de groep. De thema’s vertragen, verbinden, vertrouwen en versterken lopen als
rode draad door het supervisietraject.

Door de begeleiding van twee supervisoren ontstaat er ruimte om af te wisselen tussen
werken in de hele groep en in kleinere subgroepjes, passend bij wat het leerproces vraagt.

Praktische informatie

¢ Duur: jaartraject (startmomenten in januari en in september).
Het traject start bij voldoende aanmeldingen.

e Bijeenkomsten: combinatie van online en op locatie.

e Locatie: Wijnboerderij Welgelegen, Garderbroekerweg 83 te Kootwijkerbroek.
Centraal gelegen, nabij A30 en A1.

e Kosten: €2000,- p.p. (€80,- per supervisant per uur).

e Herregistratie: 25 supervisie-uren > 20 SKJ/NVO-punten).

e Inclusief: verzorging op locatie (koffie, thee, fris, lekkers en uitgebreide lunch).

e Groepsgrootte: kleinschalig en persoonlijk (6 supervisanten).

e Aanmelden: via info@kindenjeugdinbloei.nl




Opbouw traject

1. Individuele online kennismaking (1,5 uur)
Kennismaken en onderzoeken van individuele leerwensen en persoonlijke doelen.

2. Online groepsstart (09.00-11.30 uur)
Elkaar ontmoeten, verkennen van verwachtingen en beginnen met het bouwen van een
veilige leeromgeving.

3. Vier groepsbijeenkomsten op locatie (09.30 — 14.00 uur)
Van en met elkaar leren en reflecteren in een inspirerende, landelijke omgeving. Elke
bijeenkomst staat in het teken van één van de vier thema’s:

Vertragen — werken aan balans, zelfzorg en jouw manier van handelen.

Verbinden — werken vanuit waarden, weten wat je drijft, leren in contact met anderen.
Vertrouwen - stevig staan in je eigen werk en je eigen koers.

Versterken — inzichten verankeren, kwaliteiten benutten en duurzaam handelen.

4. Afsluitende online bijeenkomst (09.00 - 12.00 uur)
Reflectie op groei, successen delen en een toekomstgerichte blik.

Supervisoren

[lona Prummel - Bokkers
Orthopedagogisch adviesbureau Amare
Orthopedagoog-Generalist NVO
Supervisor NVO/SKJ/NIP

Rianne van den Top

Praktijk Kind & jeugd in Bloei
Orthopedagoog-Generalist NVO
Supervisor NVO/SKJ/NIP

Data start najaar 2026:

Kennismaking: september 2026
(individueel in te plannen)

Groepsstart: 28 september 2026
Bijeenkomsten: 23 november 2026
25 januari 2027
22 maart 2027
24 mei 2027

Afsluiting: 28 juni 2027




